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Gyermeklétszám adatok 

 

A nevelési évet 35 gyermekkel kezdtük. Szeptember végén 3 kislány érkezett másik óvodából, 

januárban 1 gyermek költözés miatt távozott, februárban 2 gyermek iratkozott be. 1 kisfiú ok-

tóber végén kezdett óvodába járni. 

Az étkezésért 11 gyermek szülei fizettek. 2 diétás étkezőnk van, tej, tojás és fruktózmentes 

étkezésük biztosított. 

Év végi összlétszámunk: 41 gyermek; 13 nagycsoportos, 12 középsős, 16 kiscsoportos. Egy 

szülő áprilisban jelezte, hogy gyermekét ősztől költözés miatt másik óvodába íratja. 

A tankötelezett korú gyermekek közül 10-en kezdik meg általános iskolai tanulmányaikat, kö-

zülük 4 gyermeket írattak a helyi iskolába. 2 gyermek szakértői vélemény, 1 gyermek az Okta-

tási Hivatal engedélye alapján marad további egy nevelési évre az óvodában. 

Falubusz szállított óvodába 2 gyermeket a külső településrészekről, 6 gyermeket más telepü-

lésről hoztak szüleik az óvodába. 

2 sajátos nevelési igényű, beszédfogyatékos gyermek fejlesztését segítette gyógypedagógus,6 

nagycsoportos és 1 középsős korú gyermeket fejlesztőpedagógus segítségével is fejlesztettünk, 

15 gyermek járt logopédiára (közülük 2 kiscsoportos fiú megkésett beszédfejlődés miatt), 16 

gyógytestnevelésre. 

 

Személyi feltételek 

 

2021. augusztus 23-n új óvodapedagógus, Kis Zsófia került óvodánkba, a 2021/2022-es neve-

lési évben személyi változás nem volt. 

 

 

Nevelőtestületi és szülői értekezletek 

 

A nevelőtestületi értekezletek, megbeszélések nem korlátozódtak az év eleji és az év végi érte-

kezletekre. Több alkalommal is volt megbeszélés az aktualitásoknak megfelelően – a vírushely-

zettel kapcsolatban, valamint helyettesítés, felmerülő problémák esetén. 

Augusztus végén az évnyitó szülői értekezleten tájékoztatást nyújtottunk a szülők számára az 

az óvoda pedagógiai programjáról, a házirendben foglaltakról, az óvodai higiéniai óvintézke-

désekről.  

Az októberi szülői értekezletet csoportonként megtartottuk, de a januári szülői értekezlet a jár-

ványhelyzet miatt elmaradt.  

Április végén az év végi programokkal kapcsolatban tartottam rövid tájékoztatást a szülőknek. 
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Fogadó óra keretein belül minden szülőt tájékoztattunk gyermekük fejlődésének üteméről.  

Júniusban 2 nevelés nélküli munkanapot vettünk igénybe- dolgozói kirándulásra, takarítási fel-

adatokra és év végi értekezletre. 

 

Tárgyi feltételek 

 

Tárgyi ellátottságunk megfelelő.  

Az elmúlt években nagy figyelmet fordítottam a pedagógiai munka feltételeinek fejlesztésére, 

ezért a játékeszközök fejlesztése, pótlása idén kisebb mértékű volt, Karácsony és Húsvét alkal-

mával vásároltunk babákat, társasjátékokat. 

Pedagógusaink saját készítésű fejlesztőjátékokkal, valamint természetes anyagokkal is színesí-

tik a pedagógiai munkát. 

Az ének, zene, énekes játék, gyermektánc tevékenységhez vásároltunk eszközöket. Ezek bőví-

tését tervezem a jövőben is, hiszen az énekes-mozgásos játékok nagyban hozzájárulnak az óvo-

dások képességeinek és személyiségének fejlesztéséhez. 

Ősz végén csatlakoztunk a Kosárpalánta programhoz, ehhez kapcsolódóan nagy értékű sport-

szerekkel gazdagodott óvodánk. 

A Generali Biztosító óvodák számára kiírt pályázatán gyermekméretű kresz-táblákat nyertünk. 

 

A gyermekpoharakat lecseréltük, a tányérok cseréje tervben van. Ezek felülete megkopott, meg-

felelő tisztításuk nem lehetséges. 

8 darab óvodai fektetőt vásároltunk, mert a műanyag fekvőfelület megbomlott, így használha-

tatlanná váltak. 

A kültéri játékok közül a nagy udvarrészen található vonat, a mérleghinta ülése és a babaház, 

valamint a kis udvarrészen a csúszdás mászóka létrájának cseréjére/javítására van szükség. 

A wc-tartályokat több alkalommal is javítani kellett, az épületben kívül és belül is több égő 

cseréjére volt szükség. 

A tavalyi évben a jégeső által tönkrement polikarbonát tetőt május végén sikerült megjavíttatni, 

ezt a biztosító által megítélt összeg fedezte. Éppen az ezt megelőző napon ismét jégeső volt 

Bárdudvarnokon, így néhány törött tetőcserepet is ki tudott cserélni a szakember. 

 

A nyárra tervezett fejlesztések, javítások: Az óvoda épületében a legtöbb helyiségben a plafon 

és a fal vakolata megrepedt, ezek javítása és festése valószínűleg a nyári zárva tartás ideje alatt 

megvalósul. 

A kis udvarrészen lévő ülepítők teteje balesetveszélyes, ezek cseréje szükséges. 
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Helyzetelemzés 

 

Az óvodai nevelési év során feladatunk, hogy óvodásaink személyiségét és képességeit hatéko-

nyan fejlesszük. Az ehhez szükséges tárgyi és személyi feltételek biztosítottak voltak az év 

során, de a koronavírus miatti veszélyhelyzet az előző két évhez hasonlóan –másképpen ugyan, 

de megnehezítette a folyamatos óvodai élet szervezését.  

 

A gyerekek többsége sokat hiányzott. Több betegséghullám is volt, mely minden óvodást érin-

tett (bárányhimlő, láz, vírusos és felső légúti megbetegedések). Sok problémát okozott, hogy 

betegség után ragaszkodtam az orvosi igazolásokkal együtt történő óvodakezdéshez. A kiala-

kult járványhelyzetre való tekintettel a szülők többsége tudomásul vette az igazolás meglétének 

fontosságát, 1-2 szülőnek azonban folyamatos felszólításra volt szüksége ezzel kapcsolatban. 

Folyamatos problémát okozott az is, hogy néhány szülő nem jelzi, illetve nem időben jelzi, 

hogy gyermeke egyéb ok miatt nem jön óvodába. Sajnos velük szemben minden kérés, felszó-

lítás hatástalan. Mivel a gyerekek többsége ingyenesen étkezik, minden következmény nélkül 

veszik semmibe az óvoda házirendjét és a pedagógusok kérését ezzel kapcsolatban. 

A gyerekek a sok hiányzás ellenére is szívesen járnak óvodába, huzamos otthonlét után is zök-

kenőmentesen térnek vissza az óvodai életbe. Ez annak köszönhető, hogy az itt dolgozók mind-

egyike biztosítja azt a szeretetteljes, derűs légkört, amelyben óvodásaink biztonságban érzik 

magukat.  

Vezetőként ezúton is szeretném megköszönni minden óvodapedagógusnak és dajkának, hogy 

a gyermekek érdekeit szem előtt tartva kiemelkedő hivatástudattal végzik munkájukat. 

 

A felnőttek közül többen is megbetegedtek a nevelési év folyamán. Koronavírus érintettség 

miatt 2021. október 26-november 3-ig a Katica csoport vonatkozásában rendelt el az Oktatási 

Hivatal rendkívüli szünetet. 

 

Májusban a családgondozó értesítése alapján felvettem a kapcsolatot egy községünkben ideig-

lenesen itt tartózkodó ukrán menekült családdal, mivel óvodaköteles gyermekük van. A gyer-

mek nem rendelkezik menekült státusszal, sem ideiglenes magyarországi tartózkodási doku-

mentummal, így ezek hiányában nem vettem fel óvodánkba. 

 

A kaposmérői konyha felújítása miatt februártól – várhatóan szeptemberig - megváltozott az 

ételszállítás szokásrendje. A tízórait és uzsonnát, a teát, kakaót is az óvodában készítik el a 

dajkák és a kisegítő. A pékárut a hátsó tároló helyiségbe szállítják, a kis étkezésekhez és az 

italok elkészítéséhez szükséges élelmiszereket előre elküldik. A kezdeti kisebb fennakadások 

után gördülékenyen megy az ezzel kapcsolatos áruszállítás. 
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Legnagyobb problémánk az óvoda épületének karbantartása, állagmegóvása 

 

Törekszem az intézményt érintő széles körű problémák megoldására, elősegítve a működés 

zökkenőmentességét, de az óvoda épületének, közvetlen környezetének állagmegóvása, kar-

bantartása meghaladja hozzáértésemet és erőforrásainkat. 

Az elmúlt évek beszámolóiban többször jeleztem hiányát annak, hogy nincs karbantartója az 

óvodának.   

Az óvoda épülete, udvari játékai, a kerítés folyamatos karbantartást igényel. Polgármester urat 

folyamatosan tájékoztatom ezekről a nehézségekről.  

Óvodavezetőként felelősséggel tartozok nem csak a pedagógiai munkáért, az ide járó gyerme-

kekért, az itt dolgozókért, a törvényesség betartásáért, a gazdasági hatékonyságért, de az épüle-

tért is.  

Az állagromlás látványos: 

 a fa részek festése megkopott, a fa díszítőelemek a tetőn több helyen eltörtek, 

 a csatorna több helyen nem tudja az esővizet elvezetni, az eső kívülről áztatja a falat, 

ezek a leázások már szembetűnőek, 

 a csatornából lezúduló víz több helyen kimosta a dísztéglák hézagait, ezek mozognak,  

 a hátsó tároló helyiség vakolata mállik,  

 a bejáratnál a díszburkolatot a platánfa gyökerei felnyomták, balesetveszélyessé téve a 

gyerekek udvarra jutását,  

 az óvoda parkolójában lévő fák ágai gondozást igényelnek, sok rajtuk a fagyöngy, az 

ágak túl hosszúak. 

 

Karbantartó nélkül az óvoda több problémával is küzd: a sövény rendszeres nyírása, a kerítés 

és az udvari játékok javítása, az épületen belüli javítások – kilincs szerelés, wc-tartályok javí-

tása, szekrények javítása, fa ablakok beállítása, kisebb festések - meghaladják erőinket.  

 

Pénzügyi erőforrások biztosítására, pályázatok keresésére kérem Bárdudvarnok Önkormány-

zatát, a Tisztelt Képviselőtestületet az épület karbantartásával kapcsolatban, hogy a Bárdud-

varnoki Mesepalota Óvoda továbbra is az ország legszebb óvodája maradhasson! 
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Tanügyigazgatási feladatok 

 

Az intézményben a tanügy-igazgatási feladatok jelentős részét az óvodavezető végzi, eseten-

ként az óvodavezető helyettes segítségével. Az óvodavezető felelőssége, hogy figyelje és is-

merje az aktuális jogszabályi változásokat, melyek alapján szükség esetén módosítja a belső 

szabályozókat és tájékoztatja az óvoda dolgozóit. Igyekeztem ennek a feladatomnak megfelelni 

és a nevelőtestület tagjait, illetve az óvoda minden dolgozóját megismertetni az aktualitásokkal.  

 

 

Ünnepeink, kapcsolataink 

 

Az óvoda munkatervében tervezett ünnepélyeink, programjaink megvalósultak 

 

 Október végén Barkács-délutánt szerveztünk a szülőkkel. 

 Az adventi várakozás időszakában ellátogatott hozzánk a Mikulás; az idei évben csere-

pes fenyőfát vásároltunk, melyet vízkereszt után a Faluház elé ültettek el. 

 Februárban farsangoltunk. 

 Nőnap alkalmával a fiúk felköszöntötték a kislányokat és a Hivatal dolgozóit. 

 Ovi-nyitogató rendezvényünket márciusban tartottuk, a leendő kiscsoportos gyermekek 

és szüleik részére. 

 Húsvétkor a fiúk meglocsolták a lányokat. 

 Anyák-napjára ajándékkészítéssel és vers/daltanulással készültünk. 

 Májusban piknik-délelőttöt tartottunk. 

 A Gyermekhét programjainak tervezésekor költséghatékonyan gondolkodtunk. Aka-

dálypálya, sport-nap, kresz-nap, csillámtetoválás, zsákbamacska, pünkösdi király-vá-

lasztás, vattacukor evés és jégkrémezés színesítette az óvodai életet. Az óvodaudvaron 

tűzoltóautót és egy nagymotort is megszemlélhettek a gyerekek. A májusfa-kitáncolás 

és a gyermekmunkákból szervezett kiállítás kiemelt programja volt a Gyermekhétnek, 

melyen a szülők és néhány meghívott vendégünk is aktívan részt vett. 

 A ballagás alkalmával az udvaron búcsúztattuk el iskolába készülő óvodásainkat. 

 

 Szeptemberben két alkalommal jártak a nagycsoportos gyerekek a Váldi 

Lovasudvarban, Szennában szüreti foglalkozáson vettek részt. 

 Februárban a Somogy Megyei Múzeumba látogattak a nagycsoportos gyerekek. 

 Márciusban „Hanszersimogató” programon vettek részt az Agórában. 

 Májusban a középsős-és nagycsoportos gyerekekkel bábszínházba látogattunk. 

 

 Részt vettünk a község rendezvényein: a Szüreti-napon, a Gasztronómiai napon és a 

Falunapon. 
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A bárdudvarnoki és a simonfai önkormányzati hivatal minden dolgozójával jó kapcsolatban 

vagyok, kölcsönösen segítjük egymás munkáját. 

Ezúton is szeretnék köszönetet mondani Mester Balázs polgármester úrnak, hogy a Falunapon 

a tombolából befolyt összeggel gazdagította óvodánk költségvetését. 

 

A helyi általános iskolával való kapcsolatunk a járványügyi helyzet, az elmúlt két év korláto-

zásai miatt megváltozott. Tavasszal a nagycsoportos gyerekekkel egy tanórán jártunk.  Az idei 

nevelési évben az elmúlt években megszervezett közös programok elmaradtak. 

A tavalyi évben iskolába lépő gyermekeink utánkövetése megvalósult, a visszaküldött doku-

mentumok alapján szinte minden gyermekünk teljesítménye maximálisan megfelel az első osz-

tályos gyermekektől elvárt szintnek. Egy kaposvári és a kaposmérői iskolából sajnos megkere-

sésünkre sem érkezett visszajelzés az érintett gyermekekről. 

 

Pedagógiai munkánk 

 

Az idei nevelési évben gyakornok óvodapedagógus, Kis Zsófia került a Gomba csoportba Ba-

logh Tamás Ferencné mellé. Közvetlen, gyermekszerető személyiségével könnyen beilleszke-

dett óvodánk közösségébe. Mentora Gáspárné Farkas Piroska, aki aktívan segíti őt a minősítési 

eljárásra való felkészülésben. 

A pedagógiai munkát nehezítette a gyerekek sok hiányzása. Az előző két év több hónapnyi 

intézménybezárása, illetve ügyeleti nyitvatartása, néhány szülő a betegség miatt gyermekét 

féltő magatartása a nevelési év folyamán érzékelhető volt.  

A vegyes életkorú csoportok előnye, hogy a témák, versek, mondókák, dalok minden évben 

ismétlődnek, így a gyerekeknek vannak emlékeik, élményeik ezekkel kapcsolatban. Az elmúlt 

két évben az óvoda Húsvét és Anyák napja idején zárva volt, a tavaszhoz kapcsolódó tapaszta-

latszerzések is elmaradtak.  

 

A 2021/2022-es nevelési évben a gyermekek egészségfejlesztése, egészséges életmódra neve-

lése, az egészséges életvitel igényének alakítása, a gyermekek testi fejlődésének elősegítése 

volt a kiemelt fejlesztési terület. 

Az egészséges életmód szokás-alakításának területei: életritmus az óvodában, tisztálkodás, test-

ápolás, étkezés, öltözködés, mozgás, pihenés, alvás.  

Mindkét csoportban biztosítottak az egészségmegőrzés szokásainak feltételei. A járványügyi 

helyzet miatt a továbbiakban is fokozottan előtérbe kell helyezni a fenti területet.  
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A hangsúlyozott pedagógiai feladat a tavalyi évvel megegyezően a gyermekek testi képessége-

inek fejlesztése volt. 

Az értelmi fejlesztés az óvodai élet során folyamatos, eszköze a kommunikáció, alapja a moz-

gás, mely a játék mellett a gyermek természetes szükséglete. 

A szervezett és szabad mozgásos tevékenységek, a szabad játék mindkét csoportban biztosított 

volt. A mozgás tevékenységforma szervezésekor kihasználtuk az udvarok, a tornaszoba és a 

változatos tornaeszközök adta lehetőségeket, a tízórai előtti zenés-mozgásos perceket a gyere-

kek szeretik, igénylik.  

Az ének, zene, énekes játék, gyermektánc tevékenységformát az idei nevelési évben mindkét 

csoportban hangsúlyozottan szerveztük meg. Ehhez hozzájárult, hogy minden óvodapedagógus 

elvégezte az „Így tedd rá!” zenei módszertani továbbképzést.  

Januártól áprilisig Gáspárné Farkas Piroska és Kis Zsófia heti rendszerességgel tartott népi já-

ték, táncos mozgásfejlesztés foglalkozást, melyen 20 gyermek vett részt. 

Január és március között Ügyesítő és Kosárpalánta foglalkozást szerveztem, de sajnos a gyere-

kek hosszantartó betegségei, saját megbetegedésem és a vezetői feladatok miatt a foglalkozások 

abbamaradtak. A következő évben igyekszek nagyobb hangsúlyt fektetni a Kosárpalánta fog-

lalkozások lebonyolítására. 

Október közepétől foci-edzések segítették a résztvevő gyerekek mozgásfejlesztését, ez a szülők 

számára önköltséges foglalkozás volt.  

 

 

Vezetői ellenőrzések több alkalommal is voltak a Gomba csoportban. A megfigyelési szem-

pontok a csoport szokás-és szabályrendszere, a pedagóguskompetenciák és a mozgásfejlesztés 

voltak. Ezek dokumentációja a személyi anyagban megtalálható. A következő nevelési évben 

az óvodapedagógusok összehangolt munkája, a csoportban kialakított érzelmi, erkölcsi és ér-

tékorientált közösségi nevelés, a differenciált egyéni bánásmód alkalmazása lesz hangsúlyos, 

mivel ezeken a területeken tapasztaltam problémákat.  

Mint minden évben, idén is előtérben volt a dokumentációk pontos, naprakész vezetésének el-

lenőrzése.  

 

Környezeti adottságainkat minden évszakban kihasználtuk a gyermekek ismereteinek bővíté-

sére. Sokat sétáltunk, kirándultunk, felfedeztük és megfigyeltük a természet változásait.  

A helyi értékek közvetítéséhez kapcsolódóan Mayer Zoltánnál díszmadarakat láthattunk, Andor 

István a Goszthony Mária Emlékmúzeum kiállításán vezetett végig bennünket, Kovács Kornél 

szülei a Goszthony kápolnát mutatták meg nagycsoportosainknak, a helyi kertészetben külön-

féle virágokkal ismerkedhettek a gyerekek. Óvodásainkat a faluban mindenhol szeretettel lát-

ják.  
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Feladataink a nyári időszakban 

 Felkészülés a következő nevelési évre: csoportrendezés, önképzés. 

 Önértékelési feladatok. 

A nyári időszakban azok a gyerekek járnak óvodába, akiknek szülei dolgoznak. Összevont cso-

porttal működünk, így a szabadságok kiadása biztosított. Körülbelül 14-18 gyermek jár várha-

tóan ezen időszakban óvodába. 

2022/2023-as nevelési év 

 

8 kiscsoportos korú gyermeket írattak be óvodánkba, közülük 3 gyermek másik településen él. 

A várható gyermeklétszám 38 fő, közülük 3 sajátos nevelési igényű, 3 beilleszkedési, magatar-

tási, tanulási nehézséggel küzd. 

 

A következő nevelési év feladatai a nevelőtestület számára: 

 Várhatóan lesz tanfelügyeleti ellenőrzés az intézményben. Ehhez kapcsolódóan 

önértékelési feladatok áttekintése. 

 Kis Zsófia óvodapedagógus minősítésével kapcsolatos feladatok. 

 

Kiemelt vezetői feladataim: 

 Vezetői és intézményi önértékelés feladatai. 

 Mini bölcsődével kapcsolatos szakmai kapcsolattartás a mentorral és a projektmene-

dzserrel. 
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